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Le programme de santé au travail sur site fermé (la « Bulle NBA ») de la National Basketball Association (NBA), mis en ceuvre au début de
la pandémie de COVID-19, a été une approche innovante, audacieuse et axée sur la santé, visant a faciliter le déroulement en toute sécurité
de la plus grande ligue professionnelle de basketball au monde. Ce programme a permis de fédérer et d'encourager la population pendant les
périodes difficiles de confinement et de distanciation sociale. La Bulle NBA a été opérationnelle entre juillet et octobre 2020. Elle a permis a
la NBA de terminer sa saison en toute sécurité et de réintroduire une impression de normalité chez le public pendant cette période difficile.

Les stratégies complétes de dépistage du SARS-CoV-2, |a prise de décision basée sur les données et |a faible incidence des infections liées a
la COVID-19 suite a ces mesures démontrent l'efficacité de la Bulle NBA. Les protocoles comprenaient des tests PCR quotidiens pour plus
d'un millier de résidents du site, la mise en quarantaine a l'entrée sur le site, le port du masque en intérieur avec EPI fourni, la distanciation
physique, des procédures de désinfection completes et l'amélioration de la ventilation des batiments. Un établissement de santé temporaire
a été créé au sein de la Bulle. Il comprenait une clinique sur site, des scanners IRM et TDM mobiles, des soins dentaires mobiles et un
psychologue clinique présent sur le site. Les protocoles ont non seulement dirigé les activités des joueurs et du personnel vivant dans la Bulle,
mais aussi celles des milliers de prestataires qui vivaient hors du site et assuraient le transport, la sécurité, la gestion des fournitures et des
stocks, la préparation des repas et le nettoyage. Le programme de test et les systemes dalerte et danalyse associés, qui ont servi de base a la
Bulle, étaient particuliérement importants pour le personnel et les prestataires qui vivaient hors du site et faisaient la navette, compte tenu
du risque quotidien d'exposition au sein de la communauté d'Orlando. Méme si de nombreux principes de controle des infections étaient déja
connus, lapplication épidemiologique de ces mesures de protection dans le contexte de la pandémie navait pas été tentée a cette échelle
auparavant.

Au cours des confinements instaurés au début de la pandémie de COVID-19, la Bulle NBA a créé plus de 6 500 emplois requis pour la mise
en ceuvre de ce programme, avec un impact économique local supérieur a 200 millions de dollars a Orlando. Le succés de cette initiative et
les connaissances scientifiques associées a la stratégie de dépistage du SARS-CoV-2 de la Bulle NBA ont permis au personnel des 22 équipes
de la NBA d'évaluer de facon sire et de protéger tous les aspects de la vie sur le site, garantissant ainsi l'absence de cas de COVID-19 parmi
les joueurs de la NBA et le personnel des équipes de NBA résidant au sein de la Bulle.
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